
AVVISO N.12 /2015‐ AUTOMOTIVE 

Vademecum per la presentazione di contributi finanziari a Fon.Ter per attività formative a valere su 

Avviso N° 12/2015 Automotive 

 

Il  presente  Vademecum  costituisce  una  guida  sintetica  e  per  punti,  dei  passaggi  che  ciascuna  azienda 

aderente a Fon.Ter deve seguire per potere presentare domanda di contributi. 

 
 

Guida tratta dalle Procedure dell’AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO  
DI PERCORSI FORMATIVI NEL SETTORE AUTOMOTIVE 

 

 

MODALITA’ D’ACCESSO 

Primo step. 

1. Aderire a Fon.Ter ‐  Codice FTUS nella sezione fondi interprofessionali dell’UNIEMENS.  

(Cfr https://www.fonter.it/perche‐aderire ) 

2. Registrarsi in piattaforma sul sito istituzionale di Fon.Ter https://www.fonter.it/registrazione ‐ (sono 

un’azienda) 

3. Ottenute le credenziali, entrare e cambiare la password 

 

Secondo step. 

4. Entrare in piattaforma con le credenziali aziendali 

5. In alto a sinistra selezionare, nel menu a tendina, formulario/nuovo progetto  

6. Selezionare l’Avviso di riferimento (Avviso N°12/2015Automotive) 

7. Selezionare il catalogo dei percorsi formativi prescelto 

8. Selezionare  i  percorsi  formativi  che  si  intendono  frequentare  e  indicare  accanto  il  numero  di 

lavoratori che partecipano allo stesso percorso formativo  

 

Terzo step. 

9. Quando appaiono le scritte salva e stampa ricevuta (sezione Progetto Formativo – prima sezione in 

alto a Sx.), salvare e poi stampare una copia che dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante 

dell’azienda 

10. Inviare  la  copia  Ricevuta,  unitamente  alla  Dichiarazione  d’Impegno,  alla  copia  del  Cassetto 

Previdenziale (se già in possesso) e all’Accordo Sindacale (la prima volta) a Fon.Ter in busta chiusa a: 

 

Fon.Ter  

Via Barberini 67 

00187 Roma 

Indicare sulla busta “Avviso N° 12/2015” 

 

 



AVVISO N.12 /2015‐ AUTOMOTIVE 

TEMPI DI PRESENTAZIONE  

Le domande devono essere salvate  in piattaforma entro  l’ultimo giorno del mese per essere esaminate  il 

mese successivo. 

NB: ciascuna azienda ha un Plafond annuale di finanziamento pari a: 

n. dipendenti	per	azienda Massimale	annuo	per	azienda	
1	‐		9	dipendenti	 €	5.000,00
10‐50	dipendenti	 €	10.000,00
51‐100	dipendenti	 €	16.000,00
101‐250	dipendenti	 €	24.000,00

NB: Il numero dei dipendenti di ciascuna azienda è calcolato sulla base dei lavoratori subordinati al momento 

della presentazione della domanda, come risulta dal Cassetto Previdenziale.  

Si consiglia di consultare il Catalogo dell’offerta formativa dell’Ente di Formazione prescelto, presente sul sito 

di Fon.Ter e di verificare che i percorsi prescelti rientrino nel Plafond sopra descritto; il Plafond è da intendersi 

al netto del Cofinanziamento Aziendale. 

Si ricorda che Fon.Ter finanzia il 70% del costo del percorso formativo indicato nei cataloghi e che il rimanente 

30% è a carico dell’azienda richiedente.  

Per informazioni o help desk scrivere a: automotive@fonter.it 


